LUCKA UPRAVA VUKOVAR
PORT AUTHORITY VUKOVAR
Parobrodarska & ¢ 32 000 Vukovar
Tel: (032) 450 255, 450 256

Telefax: (032) 450 258

e-mail: office@port-authority-vukovar.hr
www .port-authority-vukovar.hr

U Vukovaru, 31. sije¢nja 2018. godine
RV — 18 — 14/04/KKa

Na temelju ¢lanka 5. Uredbe o uvjetima i na¢inu izbora osoba na stru¢no osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa u drZavnim tijelima (Narodne novine, 100/11), Javna ustanova Luka
uprava Vukovar raspisuje

JAVNI POZIV
za prijam osobe na stru¢no osposobljavanje za rad
bez zasnivanja radnog odnosa

za sljedecée radno mjesto:
- Visi upravni referent — 1 izvrsitelj/ca

1. Uvjeti:
- zavrSen preddiplomski sveu¢ilisni studij pravnog ili ekonomskog smjera

2. Osoba se moZe primiti na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa ako:

a) je prijavljena u evidenciju nezaposlenih osoba pri nadleZnoj sluzbi za zaposljavanje
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, sa steGenim akademskim nazivom struénog prvostupnika
struke;

b) ima odgovarajuci stupanj obrazovanja i struku predvidenu za obavljanje poslova radnog
mjesta za Cije se obavljanje prima na stru¢no osposobljavanje;

¢) nema radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima u smislu odredbi Zakona o drzavnim
sluzbenicima;

d) za nju ne postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu utvrdene odredbom ¢lanka 49. stavka
1. Zakona o drzavnim sluZbenicima.

3. Pored navedenih uvjeta, osoba treba ispunjavati uvjete propisane Zakonom o poticanju
zaposljavanja (Narodne novine, 57/12, 120/12, 16/17). U tom smislu odreduje se da je kandidat:
osoba koja se u evidenciji nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje kao
nezaposlena osoba vodi najmanje 30 dana i koja, bez obzira na razdoblje ukupno evidentiranog
staza u mirovinskom osiguranju, nema vise od 12 mjeseci staZa u ste¢enoj kvalifikaciji,
odnosno evidentiranog staza ostvarenog po toj osnovi kod tuzemnog ili inozemnog nositelja
obveznog mirovinskog osiguranja te se koritenjem mjera aktivne politike u zaposljavanju
strucno osposobljava za rad bez zasnivanja radnog odnosa.



4. U prijavi na Javni poziv osobe trebaju navesti osobne podatke (ime 1 prezime, datum i mjesto
rodenja, adresu stanovanja, broj telefona/mobitela i/ili e — mail adresu), radno mjesto na koje
se prijavljuju te dostaviti zatra¥ene priloge/dokaze.

Uz prijavu obvezno je dostaviti sljedece priloge/dokaze o Ispunjavanju formalnih uvjeta (u
preslici), i to:

1. Zivotopis (vlastoruéno potpisan);

2. dokaz o odgovarajué¢em stupnju obrazovanja (svij edodzba);

3. dokaz o tome da nemaju odgovarajuceg struénog i radnog iskustva (elektronicki zapis 1li
potvrdu o podatima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje);

4. kandidati koji imaju evidentirano radno iskustvo, uz dokaz iz tocke 3., trebaju priloziti i
potvrdu prijaénjeg poslodavca o poslovima koje su obavljali i/ili presliku ugovora o radu i/ili
presliku ugovoraj o djelu u kojem su navedeni poslovi koje je kandidat/kinja obavljao/la;
5. dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice, putovnice ili domovnice);
6. uvjerenja nadleznog suda da se protiv  podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak, ne stariji od $est mjeseci:

7. uvjerenje o trajanju nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave Javnog
poziva na Internet stranici Hrvatskog zavoda za zaposj avanje, a na adresu:

Javna ustanova Lu¢ka uprava Vukovar
Parobrodarska 5
32000 Vukovar
s naznakom ,,Za javni poziv*

Javni poziv biti ¢e objavljen na internet stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i internet
stranici Lucke uprave Vukovar (www.port-authority-vukovar.hr).

5. Preslike zatrazenih priloga/dokaza ne moraju biti ovjerene, a osobe su izvornike duzne
dostaviti na uvid prije sklapanja pisanog ugovora.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve navedene podatke i priloge/dokaze
navedene u javnom pozivu. Osobe koje nisu podnijele uredne i pravovremene prijave na javni
poziv ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog poziva ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na javni poziv i njihove prijave nece se razmatrati.

Popis prijavljenih kandidata Javna ustanova Lucka uprava Vukovar dostavlja Hrvatskom
zavodu za zaposljavanje radi provjere podataka u sluzbenoj evidenciji o ispunjavanju zakonom
propisanih uvjeta.

6. Za prijavljene kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete javnog poziva biti ¢e provedena
pisana provjera znanja, a s kandidatima koji na pisanoj provjeri znanja ostvare najmanje 50%
bodova provesti ée se mntervju.

Na internet stranici Javne ustanove Lutka uprava Vukovar objavit ée se podaci o poslovima
predvidenim za polaznika strunog osposobljavanja i nagin obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, potrebni izvori za pripremanje kandidata za provjeru i vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, a najmanje 5 dana prije
odrZavanja pisane provjere.



7. Odluku o izboru kandidata donosi stru¢no povjerenstvo vodeéi raduna o interesima,
profesionalnim ciljevima, motivaci ji kandidata, trajanju nezaposlenosti te rezultatima selekcije.
Odluka o izboru kandidata, nakon provedenog testiranja i intervjua, objavit ¢e se na internet
stranici Javne ustanove Luéka uprava Vukovar.

S kandidatom izabranim na stru¢no osposobljavanje zakljuduje se pisani ygovor u kojem se
utvrduje radno mjesto za ¢ije se poslove provodi stru¢no osposobljavanje, trajanje stru¢nog
osposobljavanja te medusobna prava, obveze i odgovernosti ugovornih strana,
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